
CARGO FUNÇÃO CLASSE C.H. Salário Base 

Referencial

% Gratificação

sob salário base

Diretor Executivo Diretor Executivo

Assessor de Diretoria Assessor de Diretoria
Assessor de Área Assessor de Área - Jurídico

Assessor de Área - Jurídico Corregedoria
Assessor de Área - Recursos Humanos

Assessor de Área Assessor Especial
III 40%

Coordenador de Área Coordenador de Área - Registro e Fiscalização (Codame / Fisc /PF / PJ / RQE / Delegacias)
Coordenador de Área - Processos (Juridico / PEP / Sind / Consulta)
Coordenador de Área - Processos Externos
Coordenador de Área - Recursos Humanos

Supervisor de Setor Supervisor de Setor - Compras e Contratos
Supervisor de Setor - Almoxarifado e Património
Supervisor de Setor - CODAME
Supervisor de Setor - Delegacias Regionais
Supervisor de Setor - Financeiro
Supervisor de Setor - Fiscalização
Supervisor de Setor - Gestão de Documentos
Supervisor de Setor - Juridico
Supervisor de Setor - PEP
Supervisor de Setor - Pessoa Física
Supervisor de Setor - Pessoa Jurídica
Supervisor de Setor - RH
Supervisor de Setor - Sindicância
Supervisor de Setor - TI

Assessor Técnico Assessor Técnico - Comunicação | Jornalista 
Assessor Técnico - Jurídico
Assessor Técnico - Planejamento e Controladoria
Assessor Técnico - TI

Ouvidoria Ouvidoria
20%

V 7.937             30%

VI 7.048             25%

200hs

200hs

200hsVII 4.887             

40%

I 200hs 24.255 40%

II 200hs 19.866 40%

13.740200hs

200hsIV             10.146 

Mês de Atualização: MAIO
Ano de Atualização: 2024
% de Reajuste: 5%
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