CRM-SC Estrutura Tabela Salarial B _ Cargos Comissionados (livre nomeagao)

Més de Atualizagdo: MAIO
Ano de Atualizagdo: 2024
% de Reajuste: 5%

CLASSE C.H. Salério Base % Gratificagio

Referencial sob salario base

Diretor Executivo Diretor Executivo | 200hs 24.255 40%
Assessor de Diretoria Assessor de Diretoria
Assessor de Area Assessor de Area - |uridico n | 200ms 19.866 40%

Assessor de Area - |uridico Corregedoria :

Assessor de Area - Recursos Humanos
Assessor de Area Assessor Especial

Il | 200hs 13.740 40%

Coordenador de Area Coordenador de Area - Registro e Fiscalizacio (Codame / Fisc /PF / P| / RQE / Delegacias)

Coordenador de Area - Processos (Juridico / PEP / Sind / Consulta) IV | 200hs 10.146 40%

Coordenador de Area - Processos Externos
Coordenador de Area - Recursos Humanos
Supervisor de Setor Supervisor de Setor - Compras e Contratos
Supervisor de Setor - Almoxarifado e Patrimonio
Supervisor de Setor - CODAME

Supervisor de Setor - Delegacias Regionais
Supervisor de Setor - Financeiro

Supervisor de Setor - Fiscalizagao

Supervisor de Setor - Ge.st.a"lo de Documentos v | 200ms 7.937 30%
Supervisor de Setor - Juridico

Supervisor de Setor - PEP

Supervisor de Setor - Pessoa Fisica
Supervisor de Setor - Pessoa Juridica
Supervisor de Setor - RH

Supervisor de Setor - Sindicancia

Supervisor de Setor - Tl

Assessor Técnico Assessor Técnico - Comunicacao | Jornalista

Assessor Técnico - Juridico . VI | 200hs 7.048 25%
Assessor Técnico - Planejamento e Controladoria
Assessor Técnico - Tl

OQuvidoria OQuvidoria

VIl | 200hs 4.887 20%




